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1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ  
ПМ. 05 Выполнение работ по профессии «Риэлтор»
1.1. Область применения программы 
Цели освоения дисциплины
Целью освоения профессионального модуля является формирование у студентов знаний об организации деятельности на рынке недвижимости, анализа рынка недвижимости.

1.2. Место дисциплины в структуре СПО
Рабочая программа профессионального модуля (далее рабочая программа) – является частью программы  подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по специальности 21.02.05  Земельно-имущественные отношения в части освоения основного вида профессиональной деятельности (ВПД): Осуществление кадастровых отношений и соответствующих профессиональных компетенций (ПК):

1. Осуществлять сделки с недвижимым имуществом.

2. Подготавливать документацию, необходимую для осуществления сделок с недвижимым имуществом. 

3. Готовить предложения по определению экономической эффективности использования имеющегося недвижимого имущества.

4. Участвовать в проектировании и анализе социально-экономического развития  рынка недвижимого имущества.

5. Осуществлять анализ на рынках недвижимости.

Программа профессионального модуля может быть использована в дополнительном профессиональном образовании и в профессиональной подготовке и переподготовке работников сферы земельно-имущественных отношений при наличии среднего (полного) общего образования. Опыт работы не требуется.

 Иметь практический опыт:
-заключения сделок купли-продажи, аренды коммерческой и жилой недвижимости;

-сопровождения сделок с недвижимостью.
В результате освоения дисциплины обучающийся должен:

Уметь:

- анализировать факторы, влияющие на спрос и предложение на рынке недвижимости;

- анализировать состояние рынка недвижимости и оценивать тенденции его развития;

- организовать работу риэлтерской фирмы.

Знать:

-
особенности недвижимости как товара; 

-
специфику рынка недвижимости;

-
основные сегменты рынка недвижимости;

-
правила заключения и оформления сделок с недвижимостью;

-
порядок государственной регистрации прав на недвижимость и сделок с ней; 

-
особенности организации деятельности риэлтерской фирмы.

1.3. Рекомендуемое количество часов на освоение примерной программы профессионального модуля: 
всего  120 часов, в том числе: 

максимальной учебной нагрузки студента – 48 часов, включая: 

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося – 32 часа; 

самостоятельной работы обучающегося – 16 часов; 

производственной практики –  72 часа.

2. результаты освоения ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ

Результатом освоения программы профессионального модуля является овладение обучающимися видом профессиональной деятельности Выполнение работ по профессии «Риэлтор», в том числе профессиональными (ПК) и общими (ОК) компетенциями:
	Код
	Наименование результата обучения

	ПК 5.1.
	Осуществлять сделки с недвижимым имуществом

	ПК 5.2.
	Подготавливать документацию, необходимую для осуществления сделок с недвижимым имуществом 

	ПК 5.3.
	Готовить предложения по определению экономической эффективности использования имеющегося недвижимого имущества 

	ПК 5.4.
	Участвовать в проектировании и анализе социально-экономического развития  рынка недвижимого имущества

	ПК 5.5.
	Осуществлять анализ на рынках недвижимости

	ОК 1.
	Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес 

	ОК 2.


	Анализировать социально-экономические и политические проблемы и процессы, использовать методы гуманитарно-социологических наук в различных видах профессиональной и социальной деятельности 

	ОК 3.
	Организовывать свою собственную деятельность, определять методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество 

	ОК 4.
	Решать проблемы, оценивать риски и принимать решения в нестандартных ситуациях 

	ОК 5.
	Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимую для постановки и решения профессиональных задач, профессионального и личностного развития 

	ОК 6.
	Работать в коллективе и команде, обеспечивать ее сплочение, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями 

	ОК 7.
	Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации 

	ОК 8.
	Быть готовым к смене технологий в профессиональной деятельности 

	ОК 9.
	Уважительно и бережно относиться к историческому наследию и культурным традициям, толерантно воспринимать социальные и культурные традиции 

	ОК 10.
	Знать правила техники безопасности, нести ответственность за организацию мероприятий по обеспечению безопасности труда 


3. СТРУКТУРА и ПРИМЕРНОЕ содержание профессионального модуля

3.1. Тематический план профессионального модуля
	Коды профессиональных компетенций
	Наименования разделов профессионального модуля*
	Всего часов

(макс. учебная нагрузка и практики)
	Объем времени, отведенный на освоение междисциплинарного курса (курсов)
	Практика 

	
	
	
	Обязательная аудиторная учебная нагрузка обучающегося
	Самостоятельная работа обучающегося
	Учебная,

часов
	Производственная (по профилю специальности),

часов

(если предусмотрена рассредоточенная практика)

	
	
	
	Всего,

часов
	в т.ч. лабораторные работы и практические занятия, часов
	в т.ч., курсовая работа (проект), часов
	Всего, часов
	в т.ч., курсовая работа (проект),

часов
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	
	МДК 05.01. Основы риэлтерской деятельности
	
	32
	14
	
	16
	
	
	

	
	Раздел 1.
Рынок недвижимости
	
	6
	2
	
	4
	
	-
	-

	
	Раздел 2.
Структура рынка недвижимости
	
	10
	4
	-
	4
	-
	-
	-

	
	Раздел 3.
Особенности сделок с недвижимостью
	
	6
	2
	-
	4
	-
	-
	-

	
	Раздел 4.
Организация деятельности риэлтерской фирмы
	
	10
	6
	
	4
	
	
	

	
	Производственная практика (концентрированная)
	72
	
	-

	
	Всего:
	120
	32
	14
	
	16
	
	
	72


2. Содержание обучения по профессиональному модулю (ПМ)

	Наименование разделов профессионального модуля (ПМ), междисциплинарных курсов (МДК) и тем
	Содержание учебного материала,  лабораторные работы и практические занятия, самостоятельная работа обучающихся, курсовая работ (проект) (если предусмотрены)
	Объем часов
	Уровень освоения

	1
	2
	3
	4

	МДК 05.01.

Основы риэлтерской деятельности
	
	48
	

	Раздел 1. 

Рынок недвижимости
	Содержание
	6
	

	
	1.
	Особенности
недвижимости как товара.

Понятие недвижимости. Особенности недвижимости как товара.
	4

	

	
	2.
	Специфика рынка недвижимости.

Несовершенство рынка недвижимости. Место и роль рынка недвижимости как составляющей национальной экономики. Спрос и предложение на рынке недвижимости. Первичный и вторичный рынки.
Факторы,      влияющие      на
спрос
и предложение на рынке недвижимости. Стадии развития рынка недвижимости.
	
	2

	
	3.
	Участники рынка недвижимости.

Основные участники рынка недвижимости. Риэлторы как основа инфраструктуры рынка недвижимости.
	
	2

	
	4.
	Понятие риэлтерской деятельности.

Основные направления деятельности риэлтерских фирм. Российская Гильдия Риэлторов.
	
	2

	
	Практические занятия
	2
	

	
	1.
	Основные направления деятельности риэлтерских фирм. Российская Гильдия Риэлторов. Деятельность риэлтерских фирм в г. Уфа.
	
	

	
	Тематика домашних заданий

Выучить основные понятия и определения по темам.

Определить плюсы и минусы первичного и вторичного  жилья.

Выучить  назначение РГР.
	
	

	Раздел 2. 
Структура рынка недвижимости

	Содержание
	10
	

	
	1.
	Сегменты рынка недвижимости: земельные участки, жилье, нежилая недвижимость. Коммерческая недвижимость, промышленная  недвижимость, недвижимость социально культурного назначения.
	6
	2

	
	2.
	Рынок земельных участков.

Развитие рынка, сезонность. Ценовая ситуация в г. Уфе  и по РБ.
	
	2

	
	3.
	Рынок жилья. Объективные предпосылки развития рынка. Зависимость спроса и предложения на рынке. Рынок жилья в РБ.
	
	2

	
	4.
	 Рынок нежилых помещений

Особенности
спроса
и предложения, особенности экономических отношений, своеобразие понятий первичного и вторичного рынка.
Рынок офисных помещений.
Рынок торговой       недвижимости.       Рынок       складских помещений. Рынок промышленной недвижимости. Ценовая ситуация  на рынке г. Уфы РБ.
	
	2

	
	Практические занятия
	4
	

	
	1.
	Анализ ценовой ситуации на объекты недвижимости в г. Уфа и в РБ
	
	

	
	Тематика домашних заданий

Выучить определения по теме и особенности коммерческой недвижимости, промышленной  недвижимости, недвижимости  социально культурного назначения.

Выучить определения по теме и особенности рынка жилья, рынка нежилых помещений.
	
	

	Раздел 3. Особенности сделок с недвижимостью
 
	Содержание
	6
	

	
	1.


	Особенности сделок с недвижимым имуществом

Особенности, вызванные тесной связью земли и находящихся
на ней объектов недвижимости. Существование правоотношений регулируемых законом только по отношению к объектам недвижимости. Ограничения на сделки с недвижимым имуществом для государственных и муниципальных структур. Правила заключения и оформления сделок с недвижимым имуществом.
	4
	2

	
	Практические занятия
	2
	

	
	1.
	Оформление договоров по сделкам. Порядок осуществления сделок.
	
	

	
	Тематика домашних заданий

Знать порядок осуществления сделок и необходимые документы для осуществления сделок с недвижимым имуществом.
	
	

	Раздел 4. Организация деятельности риэлтерской фирмы

	Содержание
	10
	

	
	1.


	Общие особенности работы на рынке недвижимости.

Цели и задачи риэлтора. Функции риэлтерской фирмы. Трансакционные издержки и их классификация. Цена услуг риэлтерской фирмы.
	4
	2

	
	2.
	Особенности организации деятельности риэлтерской фирмы.

Основные требования к организации работы офиса. Работа с клиентом. Требования к персоналу. Работа с информацией. Рекламная политика.

Маклерское, стандартное (простое) и развитое («продвинутое») агентство.

Оплата труда агентов, руководящего состава и технического персонала
	
	2

	
	Практические занятия
	6
	

	
	1.
	Организация работы риэлтерской фирмы.

Проведение сделки с участием риэлтерской фирмы. Правила заключения и оформления сделок с недвижимым имуществом. 
	
	

	
	Тематика домашних заданий

Решение тематических задач по риэлтерскому делу.
	
	

	Самостоятельная работа при изучении раздела ПМ 1:

Систематическая проработка конспектов занятий, учебной и специальной литературы, терминологии, изучение нормативно - правовых актов. 

Подготовка к практическим занятиям с использованием методических рекомендации преподавателя, оформление практических работ, рефератов, докладов, подготовка к их защите.
	16
	

	Производственная практика (для СПО – (по профилю специальности) итоговая по модулю)
Виды работ 
1. Изучение  основных сегментов на рынке недвижимости.

2. Сбор пакета документов для совершения сделки.

3. Составление договора  по операциям с недвижимым имуществом.
4. Сопровождение сделки купли-продажи от самого начала, до окончания.

5. Сроки и порядок регистрации прав на недвижимое имущество. 

6. Налоговые вычеты, порядок и сроки.
Дифференцированный зачет
	72
	

	Всего
	120
	


4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ

4.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению

Реализация программы модуля предполагает наличие учебного кабинета

по организации оценки недвижимого имущества.

Оборудование учебного кабинета:

- посадочные места по количеству обучающихся;

- рабочее место преподавателя;

- комплект учебно-методической документации;

Наглядные пособия:

- плакаты;

- стенды;

Технические средства обучения:

- мультимедийный средства;

- проекционный экран;

- ноутбук;

- компьютер.

Информационно-обучающие программы:

- Оценка недвижимости;

- Оценка бизнеса;

- Финансовый анализ: Проф + Оценка бизнеса.

Реализация программы модуля предполагает производственную практику.

4.2. Информационное обеспечение обучения

Перечень рекомендуемых учебных изданий,  дополнительной литературы

Основная литература:

1. Горемыкин В.А. Экономика недвижимости: учебник / В.А. Горемыкин. – 6-е изд., перераб. и доп. – М.: Издательство Юрайт; ИД Юрайт, 2014. – 833 с. – Серия: Основы наук.

2. Шабалин В.Г. Сделки с недвижимостью. Учебник риэлтора. Часть 1 / В.Г.Шабалин, А.А. Хромов. – 2-е изд., перераб. и доп. – М.: «Филинъ»: «Омега-Л», 2014. – 736 с. – табл. – (Серия «Сделки с недвижимостью»). 
3. Кодексы РФ: Гражданский, Земельный; Водный; Лесной; Градостроительный; Жилищный.

Дополнительная литература:

1. Риэлторское дело. Учебное пособие под ред. С.Н. Максимова и А.Ю.Романенко. Второе издание. Санкт-Петербург, 2013.

2. Парусова Г.В. Секреты риэлторского мастерства / Г. В. Парусова. — Ростов н/Д: Феникс, 2015. — с.
3. Парусова Г.В. Профессия риэлтор. 48 шагов на пути к успеху / Г. В. Парусова - Орёл: С. В. Зенина, 2013.

4. Горемыкин В.А. Сделки с недвижимостью: практическое пособие. - 3-е изд., перераб. и доп. - М.: Филинъ. 2013. - 472 с. 

5. Гороховский М.Я. Наш клиент - продавец квартиры. - М.: Издательская группа.
Программное обеспечение и Интернет-ресурсы:

1. http://elibrary.ru/ – Научная электронная библиотека.

2. http://www.edu.ru/ – Российское образование: федеральный образовательный портал. 
3. Справочно-правовая система «Консультант-Плюс» [Электронный ресурс]. – UR: http://www.consultant.ru.
4. Официальный сайт Сибирского Информационного Агентства «Рынок. Финансы. Недвижимость» [Электронный ресурс]. – URL: http://sia.ru
5. Презентации учебного материала (Power Point)

4.3. Общие требования к организации образовательного процесса
Для закрепления теоретических знаний и приобретения необходимых практических навыков профессиональным модулем предусмотрены практические занятия, которые проводятся после изучения соответствующей темы и закрепляются самостоятельной внеаудиторной работой студентов.

Обязательным условием освоения данного профессионального модуля ПМ05. Выполнение работ по профессии «Риэлтор» является изучение дисциплин: «Экономика организации», «Основы менеджмента и маркетинга», «Документационное обеспечение управления», «Правовое обеспечение профессиональной деятельности», «Бухгалтерский учёт и налогообложение», «Финансы, денежное обращение и кредит», «Экономический анализ». Освоение профессионального модуля может проходить параллельно с другими профессиональными модулями, например, ПМ 02. Осуществление кадастровых отношений.
Реализация профессионального модуля предполагает обязательную производственную практику, которая проводится после изучения МДК.               
4.4. Кадровое обеспечение образовательного процесса

Требования к квалификации педагогических (инженерно-педагогических кадров, обеспечивающих
обучение по междисциплинарному курсу: наличие высшего профессионального образования, соответствующее профилю модуля ПМ «Осуществление деятельности по профессии риэлтор» опыт деятельности в организациях соответствующей профессиональной сферы.

Требования к квалификации педагогических кадров, осуществляющих руководство практикой: руководство практикой могут осуществлять дипломированные специалисты – преподаватели междисциплинарных курсов, а также общепрофессиональных дисциплин с обязательной стажировкой в профильных организациях не реже 1 раза в 3 года. Опыт деятельности в организациях соответствующей профессиональной сферы является обязательным.

5. Контроль и оценка результатов освоения профессионального модуля (вида профессиональной деятельности)

	Результаты 

(освоенные профессиональные компетенции)
	Основные показатели оценки результата
	Формы и методы контроля и оценки 

	Осуществлять сделки с недвижимым имуществом 
	Правильность подбора необходимой информации и документации.
Правильность обработки собранной информации и подготовленных документов
	Экспертная оценка

Экспертная оценка

Экспертная оценка

Экспертная оценка

Презентации по теме

Презентации по теме

Экспертная оценка

Тестирование

Экспертная оценка

Практическая работа

Тестирование

Презентация

Зачет
Экзамен квалификационный 

	Подготавливать документацию, необходимую для осуществления сделок с недвижимым имуществом
	Правильность подбора необходимой документации. Правильность обработки собранной информации и подготовленных документов.
Своевременность подготовки документации.
	

	Готовить предложения по определению экономической эффективности использования имеющегося недвижимого имущества 
	Аргументированность предложений по эффективному использованию недвижимого имущества. 

Правильность расчетов экономической эффективности использования недвижимого имущества.
Полнота учета всех факторов (правовых, социально- экономических) при разработке предложений по эффективному использованию недвижимого имущества.
	

	Участвовать в проектировании и анализе социально-экономического развития  рынка недвижимого имущества 
	Качественность анализа социально-экономического развития территории.
Точность расчетов при анализе рынка недвижимого имущества.
	

	Осуществлять анализ на рынках недвижимости 
	Своевременность анализа рынков недвижимости.
Полнота учета данных для осуществления анализа на рынках недвижимости.
Пользование Интернет- ресурсами для обработки информации
	

	ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.
	Постоянство демонстрации интереса к будущей профессии через качественное  обучение и активное участие в городских, республиканских Всероссийских мероприятиях профессиональной направленности
	

	ОК 2. Анализировать социально-экономические и политические проблемы и процессы, использовать методы гуманитарно-социологических наук в различных видах профессиональной и социальной деятельности. 
	Полнота и обоснованность анализа социально-экономических и политических проблем и процессов при решении задач управления земельно-имущественным комплексом.

Оптимальность использования методов гуманитарно-социологических наук в профессиональной и социальной деятельности. 


	

	ОК 3. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.
	Самоорганизация  собственной деятельности в конкретной ситуации.

Оптимальность выбора  и применения  типовых методов и способов решения профессиональных задач в области управления земельно-имущественным комплексом.

Адекватность самооценки эффективности и качества выполняемых работ в реальной ситуации.
	

	ОК 4. Решать проблемы, оценивать риски и принимать решения в нестандартных ситуациях. 
	Оптимальность решения стандартных и нестандартных профессиональных задач в области управления земельно-имущественным комплексом.

Осознанность ответственности за принятые решения.
	

	ОК 5. Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для постановки и решения профессиональных задач, профессионального и личностного развития. 
	Грамотность и скорость поиска необходимой  информации  для выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.

Эффективность использования полученной  информации.
	

	ОК 6. Работать в коллективе и команде, обеспечивать ее сплочение, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями. 
	Толерантность поведения   при взаимодействии с обучающимися, преподавателями,   руководством и потребителями.
	

	ОК 7. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.
	Целесообразность определенных задач профессионального и личностного развития. 

Эффективность самообразования.

Демонстрация профессионального роста.
	

	ОК 8. Быть готовым к смене технологий в профессиональной деятельности. 
	Своевременность и оптимальность принятых решений  в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности.
	

	ОК 9. Уважительно и бережно относиться к историческому наследию и культурным традициям, толерантно воспринимать социальные и культурные традиции 
	Толерантность восприятия социальных и культурных традиций, исторического наследия.
	

	ОК 10. Соблюдать правила техники безопасности, нести ответственность за организацию мероприятий по обеспечению безопасности труда. 
	Соблюдение техники безопасности,  этических норм поведения в процессе исполнения профессиональных обязанностей.
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