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Уровеньтрудоустройствавыпускниковна сегодняшнийдень является
одним из показателейэффективностидеятельности профессиональной
образовательнойорганизации.

ЕжегодноСлужбасодействиятрудоустройствавыпускников
самостоятельно поводит мониторингтрудоустройствавыпускников.Данные
мониторингапозволяют сделать вывод что выпускники востребованына

рынке труда, их профессиональнаяподготовка в целом соответствуют
требованиямработодателей.

Так, опросвыпускниковочной формыобучения2021 года проводился
спустя 6 месяцев после окончания ими колледжа. Опроспроводили
сотрудникиСлужбы.
Работникамислужбыбылоопрошено168 человек, выпускниковочнойформы
обучения(выпуск 2021 года — 168 чел.) На диаграммепредставленаструктура
занятости выпускников очной формыобучения2021 года по каналам
занятости.
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Опрошенныевыпускники2021 года, в основном, довольны своейработой.
Уровеньзаработнойплаты у большинствамолодых специалистов

составляет от 20 000 до 35 000 руб.
С целью содействиятрудоустройствувыпускников в колледже

консультации по вопросампроводятся различные мероприятия
самопрезентациии информированияо состоянии рынка трудаРеспублики
Башкортостан, беседыпо психологической подготовке к выпуску из

образовательнойорганизации, личностная диагностика с целью выявления
адаптационных возможностейличности, беседына тему «Психологическая
подготовка к поискуработы».

Наиболее значимым в содействиитрудоустройствустудентов и

выпускниковявляется ежегодно проводимыев колледже Ярмаркивакансий.
В Ярмаркевакансий приняли участие 5 организацийразличных форм
собственностии сфердеятельности. Это: производственные, транспортно-
логистические предприятия, налоговые службы, кадровыеагентства.

Посетившие колледж руководителиорганизацийи представители
кадровыхслужб, в количестве 5 человек предложиливыпускникамболее20
различныхвакансий.

Вакансии работодателейнаходятся на сайте колледжа, в разделе
трудоустройствовыпускников.


