
Состав рабочей группы по внедрению и реализации целевой модели наставничества 
в АНПОО Уральский политехнический колледж

Ф.И.О. Должность Обязанности
Султанова
Эльвира 
Рашитовна

зам. директора 
по УР

- подготовка приказа об организации работы по 
внедрению и реализации целевой модели 
наставничества обучающихся в АНПОО Уральский 
политехнический колледж в 2023-2024 учебном году
- разработка Положения о наставничестве в АНПОО 
Уральский политехнический колледж

разработка дорожной карты внедрения и 
реализации целевой модели наставничества в 
АНПОО Уральский политехнический колледж на 
2023-2024 гг.
- контроль за исполнением приказа Об организации 
работы по внедрению и реализации целевой модели 
наставничества обучающихся в АНПОО Уральский 
политехнический колледж в 2023-2024 учебном году

Вилистер Алена 
Юрьевна

Специалист по 
учебной части

- контроль работы в рамках реализации программы 
наставничества в колледже
- организация работы и оформление приказов и
ежеквартальных отчетов по формам программы 
наставничества «преподаватель-студент» в рамках 
подготовки к конкурсам профессионального 
мастерства «Молодые профессионалы»;
«работодатель-студент»

Михеева Елена 
Николаевна

зам. директора 
по ВР

- проведение анкетирования среди педагогов и 
обучающихся, принимающих участие в реализации 
целевой модели наставничества;
- проведение первичной диагностики наставляемых
(личностные характеристики и результаты
образовательной деятельности);
- организация работы и оформление приказов и 
ежеквартальных отчетов по формам программы 
наставничества «преподаватель-студент», «студент- 
студент» в рамках социальных проектов

Михеева Елена
Николаевна

зам. директора 
по ВР

- проведение анкетирования среди педагогов и 
обучающихся, принимающих участие в реализации 
целевой модели наставничества;
- проведение первичной диагностики наставляемых 
(личностные характеристики и результаты 
образовательной деятельности)

Г иззатуллина
Сюмбель 
Разифовна

Начальник 
учебного 
отдела

организация реализации программы
наставничества;
- ведение базы наставников и наставляемых;
- проведение обучающих семинаров для педагогов 
по вопросам внедрения целевой модели 
наставничества;



- контроль проведения программ наставничества;
- организация оценки вовлеченности обучающихся в 
различные формы наставничества и мониторинг 
внедрения целевой модели;
- организация работы и оформление приказов и 
ежеквартальных отчетов по форме программы 
наставничества «преподаватель-преподаватель»

Вилистер Алена 
Юрьевна

Специалист по 
учебной части

организация работы и оформление приказов и 
ежеквартальных отчетов по формам программы 
наставничества «студент-победитель олимпиад, 
чемпионатов «Молодые профессионалы» - группа 
студентов 1-2 курсов», «студент-победитель 
олимпиад, конкурсов научно-исследовательских 
проектов- группа студентов 1-2 курсов»;
«преподаватель-студент» в рамках подготовки к 
олимпиадам, конкурсам научно-исследовательских 
проектов

Гиззатуллина
Сюмбель 
Разифовна

Начальник 
учебного отдела

- создание раздела «Наставничество» на сайте 
колледжа

Халилов Тимур
Маратович

Инженер- 
программист

- своевременное размещение информации по 
реализации Программы наставничества на сайте


