Автономная некоммерческая профессиональная образовательная организация 

«Уфимский политехнический техникум»

	СОГЛАСОВАНО

Председатель ЦМК

_______________Миронова О.А.

 «_____» _________________2017 г.
	             УТВЕРЖДАЮ

Директор АНПОО  УПТ

______________Михеева Е.Н.

               «____» _____________2017 г.


РАБОЧАЯ ПРОГРАММА УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

ОП.08 ПРАВОВЫЕ ОСНОВЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

Уфа - 2017

Рабочая программа учебной дисциплины разработана на основе Федерального государственного образовательного стандарта (далее – ФГОС) по специальностям среднего профессионального образования (далее СПО) 21.02.03 Сооружение и эксплуатация газонефтепроводов и газонефтехранилищ.
Организация-разработчик: 
АНПОО Уфимский политехнический техникум 

СОДЕРЖАНИЕ

	
	СТР.

	1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

	4

	2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

	6

	3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

	12

	4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

	13


1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
ОП.08 Правовое обеспечение профессиональной деятельности
1.1 Область применения программы

Рабочая программа учебной дисциплины «Правовое обеспечение профессиональной деятельности» является частью программы подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по специальности СПО 21.02.03 Сооружение и эксплуатация газонефтепроводов и газонефтехранилищ.
1.2 Место учебной дисциплины в структуре программы подготовки специалистов среднего звена
Учебная дисциплина «Правовое обеспечение профессиональной деятельности» является общепрофессиональной дисциплиной профессионального цикла.

1.3. Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения учебной дисциплины:
Процесс изучения дисциплины направлен на формирование элементов следующих компетенций в соответствии с ФГОС СПО и ППССЗ по данному направлению подготовки:
Общих компетенций (ОК), включающих в себя способность:

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность.

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.

ОК 6. Работать в коллективе и в команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), за результат выполнения заданий.

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности.

Профессиональных компетенций (ПК), включающих в себя способность:

ПК 1.1. Осуществлять эксплуатацию и оценивать состояние оборудования и систем по показаниям приборов.

ПК 1.2. Рассчитывать режимы работы оборудования.

ПК 1.3. Осуществлять ремонтно-техническое обслуживание оборудования.

ПК 1.4. Выполнять дефектацию и ремонт узлов и деталей технологического оборудования.

ПК 2.1. Выполнять строительные работы при сооружении газонефтепроводов и газонефтехранилищ.

ПК 2.2. Обеспечивать техническое обслуживание газонефтепроводов и газонефтехранилищ, контролировать их состояние.

ПК 2.3. Обеспечивать проведение технологического процесса транспорта, хранения и распределения газонефтепродуктов.

ПК 2.4. Вести техническую и технологическую документацию.

ПК 3.1. Осуществлять текущее и перспективное планирование деятельности производственного участка, контроль выполнения мероприятий по освоению производственных мощностей, совершенствованию технологий.

ПК 3.2. Рассчитывать основные технико-экономические показатели работы производственного участка, оценивать затраты на обеспечение требуемого качества работ и продукции.

ПК 3.3. Обеспечивать безопасное ведение работ на производственном участке, контролировать соблюдение правил техники безопасности и охраны труда.

ПК 3.4. Выбирать оптимальные решения при планировании работ в нестандартных ситуациях.

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен 
уметь: 
-   анализировать и оценивать результаты и последствия деятельности (бездействия) с пра-
    вовой точки зрения;

-   защищать свои права в соответствии с гражданским, гражданско-процессуальным и 
    трудовым законодательством;

-   использовать нормативно-правовые документы,  профессиональную деятельность;
В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен 
знать:
· виды административных правонарушений и административной ответственности;

· классификацию, основные виды и правила составления нормативных документов;

· нормы защиты нарушенных прав и судебный порядок разрешения споров;

· организационно-правовые формы юридических лиц;

· основные положения Конституции Российской Федерации, действующие законодательные и иные нормативно-правовые акты, регулирующие правоотношения в процессе профессиональной (трудовой) деятельности;

· нормы дисциплинарной и материальной ответственности работника;

· понятие правового регулирования в сфере профессиональной деятельности;

· порядок заключения трудового договора и основания его прекращения;

· права и обязанности работников в сфере профессиональной деятельности;

· права и свободы человека и гражданина, механизмы их реализации;

· правовое положение субъектов предпринимательской деятельности;

· роль государственного регулирования в обеспечении занятости населения.

1.4. Количество часов на освоение рабочей программы учебной дисциплины:
Максимальной учебной нагрузки обучающегося - 72 часа, 
в том числе:

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося - 48 часов;

самостоятельной работы обучающегося - 24 часа.

2 СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

2.1 Объем учебной дисциплины и виды учебной работы
	Вид учебной работы
	Объем часов

	
	

	Максимальная учебная нагрузка (всего)
	72

	Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)
	48

	в том числе:
	

	лекции
	24

	практические занятия
	24

	Самостоятельная работа обучающегося (всего)
	24

	в том числе:
	

	работа с текстом Конституции РФ, подготовка к ролевой игре 
	

	работа  с  дополнительной  литературой,  составление  сравнительной таблицы
	

	работа с дополнительной литературой, решение правовых ситуаций по теме
	

	Итоговая аттестация в форме дифференцированного зачета



2.2 Тематический план и содержание учебной дисциплины
	Наименование разде-

лов и тем
	Содержание учебного материала, лабораторные работы и практические занятия, самостоятель-

ная работа обучающихся, курсовая работа (проект)
	Объем часов
	Уровень ос-

воения

	1
	2
	3
	4

	Раздел 1.

Основы конституци-

онного права Россий-

ской Федерации
	
	12
	

	Тема 1.1.

Конституция РФ. Ос-

новы конституционно-

го строя
	Содержание учебного материала
	2
	

	
	1
	Конституция РФ – основной закон государства. Основы конституционного строя. Конституцион-

ные принципы. Система органов государственной власти в РФ: Президент РФ, Федеральное собра-

ние РФ, Правительство РФ. Местное самоуправление.
	
	3

	
	Практические занятия  Законодательная власть в РФ
	2
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся: работа с текстом Конституции РФ, подготовка к ролевой игре

«Заседание Правительства»
	2
	

	Тема 1.2.

Основы правового ста-

туса человека и граж-

данина в РФ
	Содержание учебного материала
	
	

	
	1
	Структура правового статуса личности. Понятие гражданства. Порядок приобретения и прекраще-

ния гражданства в РФ. Основные конституционные права и обязанности граждан в России. Меха-

низмы реализации и защиты прав и свобод человека и гражданина.
	2
	3

	
	Практические занятия: ролевая игра «Заседание Правительства», «Осуществление права гражданина на

обращение с использованием ИКТ, портала государственных услуг».
	2
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся: подготовка сочинения-рассуждения  к дискуссии о смертной

казни в РФ.
	2
	

	Раздел 2.

Правовое регулиро-

вание предпринима-

тельской деятельно-

сти
	
	16
	

	Тема 2.1.

Субъекты предприни-

мательской деятельно-

сти
	Содержание учебного материала
	
	

	
	1
	Понятие предпринимательской деятельности, признаки. Субъекты предпринимательской деятель-

ности.  Юридические и физические лица. Право собственности. Формы собственности.
	2
	1

	
	Практические занятия  Классификация юридических лиц.


	2
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся: работа с дополнительной литературой, решение правовых си-

туаций по теме.
	2
	

	Тема 2.2.

Правовое регулирова-

ние профессиональной

деятельности
	Содержание учебного материала
	
	

	
	1
	Характеристика правоотношений в профессиональной деятельности. Права и обязанности работни-

ков. Законодательные акты и другие нормативно-правовые акты в профессиональной деятельности.
	2
	3

	
	Самостоятельная работа обучающихся: работа с тексами нормативно-правовых актов в образовательной

сфере с использованием Интернет- ресурсов.
	2
	

	Тема 2.3.

Экономические споры
	Содержание учебного материала
	2
	

	
	1. Понятие экономических споров, их виды. Рассмотрение споров в суде. Производство в судебных

инстанциях. Исполнительное производство.
	
	3

	
	Практические занятия  Возбуждение и рассмотрение дела.
	2
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся: работа с дополнительной литературой, решение правовых си-

туаций по теме. Досудебный порядок рассмотрения споров.
	2
	


	Раздел 3.

Трудовое право
	
	18
	

	Тема 3.1.

Трудовой договор
	Содержание учебного материала
	2
	

	
	1
	Трудовые  правоотношения.  Занятость  и  трудоустройство.  Органы  трудоустройства.  Порядок

приема на работу. Трудовой договор: понятие, виды, порядок заключения и расторжения. Права и

обязанности работника. Права и обязанности работодателя. Испытательный срок. Переводы. Рабо-

чее время и время отдыха. Особенности режима рабочего времени педагогических работников.
	
	              3

	
	Практические занятия: решение правовых ситуаций, деловая игра «Трудоустройство, заключение тру-

дового договора»
	2
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся: работа с текстом Трудового кодекса РФ, З «О занятости населе-

ния», решение правовых ситуаций, составление резюме.
	2
	

	Тема 3.2.

Заработная плата
	Содержание учебного материала
	2
	

	
	1
	Порядок и условия выплаты заработной платы. Удержания из заработной платы. Системы оплаты

труда. Оплата труда при отклонении от нормальных условий труда. Минимальный размер оплаты

труда. Правила оплаты труда педагогических работников.
	
	              3

	
	Практические занятия  Оплата труда за пределами нормальной продолжительности рабочего времени
	2
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся: работа с дополнительной литературой, составление сравнитель-

ной таблицы «Системы оплаты труда».
	2
	

	Тема 3.3.

Дисциплина труда и

материальная ответст-

венность
	Содержание учебного материала
	2
	

	
	1
	Понятие дисциплины труда. Дисциплинарная ответственность работника. Правила внутреннего

трудового распорядка. Порядок привлечения работника к дисциплинарной ответственности. Виды

дисциплинарных взысканий. Порядок обжалования и снятия дисциплинарного взыскания. Матери-

альная ответственность работника: ограниченная и полная. Порядок возмещения причиненного

вреда.
	
	            3

	
	Практические занятия  Полная материальная ответственность
	2
	

	
	
	
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся: изучение Правил внутреннего трудового распорядка  с исполь-

зованием  Интернет-ресурсов.
	2
	

	Раздел 4. Админист-

ративное право
	
	10
	

	Тема 4.1.

Административные

правонарушения
	Содержание учебного материала
	2
	

	
	1
	Кодекс об административных правонарушениях. Понятие и состав административного правонару-

шения. Виды административных правонарушений.
	
	              3

	
	Самостоятельная работа обучающихся: работа с текстом Кодекса об административных правонару-

шениях, подготовка доклада и презентации о видах правонарушений.
	2
	

	Тема 4.2.

Административная от-

ветственность
	Содержание учебного материала
	2
	

	
	1
	Понятие административной ответственности. Виды административных наказаний. Порядок назна-

чения административного наказания.
	
	             2

	
	Практические занятия: решение правовых ситуаций, составление протокола об административном пра-

вонарушении.
	2
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся: составление жалобы на действия сотрудника полиции..
	2
	

	Раздел 5.

Социальная защита

населения в РФ
	
	14
	

	Тема 5.1.

Понятие социальной

защиты населения
	Содержание учебного материала
	2
	

	
	1
	Понятие социальной защиты и ее значение .Социальные риски, понятие и классификация. Соци- альные гарантии установленные законодательством РФ.
	
	3

	
	Практические занятия   Виды социальной помощи.
	
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся: работа с текстом Федерального закона «О трудовых пенсиях в

РФ», дополнительной литературой, составление претензии.
	
	

	Тема 5.2.

Социальное обеспече-

ние граждан
	Содержание учебного материала
	2
	

	
	1
	Понятие социального обеспечения . Право социального обеспечения, предмет, метод и система.

Источники социального обеспечения. Виды социального обеспечения. Виды пенсий. Пособий и

компенсаций.
	
	

	
	Практические занятия: решение правовых ситуаций, определение размера пенсий.
	4
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся: работа с текстом Гражданско-процессуального кодекса.
	2
	

	
	Выполнение стандартизированных заданий по всему курсу дисциплины
Дифференцированный зачёт
	2
	

	
	                                                                                                                                                          Всего:
	72
	


3 УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

3.1 Требования к минимальному материально-техническому обеспечению
Реализация учебной дисциплины требует наличия учебного кабинета правового обеспечения профессиональной деятельности.

Оборудование учебного кабинета: 
комплект учебной мебели, классная доска, ком-пьютер, учебные стенды, информационный стенд, интерактивная доска, комплект учебно-методической литературы.

Технические средства обучения:

· компьютер,

· мультимедийное оборудование,

· программное обеспечение общего и профессионального назначения,

· комплект учебно-методической документации,

· персональные компьютеры,

· информационно-справочная система «Консультант Плюс».

3.2 Информационное обеспечение обучения (перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной литературы)

Основные источники
Нормативные правовые акты
1.Конституция Российской Федерации. Принята на референдуме 12 декабря 1993 г. М., 2010.

2. Гражданский кодекс Российской Федерации (часть первая) от 21 октября 1994 г. № 51-ФЗ

3. Гражданский кодекс Российской Федерации (часть вторая) от 26 января 1996 г. №

4. Гражданский процессуальный кодекс Российской Федерации от 14 ноября 2002 № 138-ФЗ

5. Уголовный кодекс Российской Федерации от 13 июня 1996 года № 63-ФЗ 6.Кодекс РФ об административных правонарушениях от 30 декабря 2001 г. № 195 7.Трудовой кодекс Российской Федерации от 30 декабря 2001. № 197-ФЗ 8.Уголовно-процессуальный кодекс Российской Федерации от 18 декабря 2001 г. №174-ФЗ Закон Российской Федерации «Об образовании» 10 июля 1992 года № 3266-1

6. Федеральный закон «О дополнительных гарантиях по социальной поддержке детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей» от 21 декабря 1996 г. № 159-ФЗ

7. Закон Российской Федерации «О защите прав потребителей» от 9 января 1996 г. № 2 – ФЗ

8. Федеральный закон «О гражданстве Российской Федерации» от 31 мая 2002 г. № 62-ФЗ

9. Федеральный закон «О выборах Президента Российской Федерации» от 10 ян-варя 2003 г. № 19-ФЗ

Основная литература:

1.Основы права [Электронный ресурс] : учебник / А.В. Барков [и др.]. — Электрон. текстовые данные. — Минск: Республиканский институт профессионального образования (РИПО), 2014. — 320 c. — 978-985-503-375-3. — Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/67694.html ( ЭБС)

2. Герасимова О.О. Основы предпринимательской деятельности [Электронный ресурс] : пособие / О.О. Герасимова. — Электрон. текстовые данные. — Минск: Республиканский институт профессионального образования (РИПО), 2015. — 271 c. — 978-985-503-507-8. — Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/67695.html
3.Конституционное право Российской Федерации [Электронный ресурс] : учебник для ФНО (средних учебных заведений) / И.А. Умнова [и др.]. — Электрон. текстовые данные. — М. : Российский государственный университет правосудия, 2013. — 382 c. — 978-5-93916-400-9. — Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/34555.html
4.Резепова В.Е. Трудовое право России [Электронный ресурс] : учебное пособие для ССУЗов / В.Е. Резепова, Н.А. Захарова, Ю.Б. Захарова. — Электрон. текстовые данные. — Саратов: Ай Пи Эр Медиа, 2015. — 145 c. — 978-5-905916-74-8. — Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/30534.html

Дополнительные источники:
1. Черепова И.С. Право [Электронный ресурс] : практикум для профессий и специальностей социально-экономического профиля / И.С. Черепова, Е.И. Максименко, Н.Ю. Давыдова. — Электрон. текстовые данные. — Саратов: Профобразование, 2018. — 139 c. — 978-5-4488-0161-7. — Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/71001.html
2. Удалова Н.М. Гражданское право [Электронный ресурс] : шпаргалки / Н.М. Удалова. — Электрон. текстовые данные. — Ростов-на-Дону: Феникс, 2016. — 155 c. — 978-5-222-26258-0. — Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/40402.html
Периодические издания
1. Журнал «Вестник Санкт-Петербургского университета. Серия 6. Философия. Культурология. Политология. Право. Международные отношения» 

2. Журнал «Журнал российского права». 

Интернет-ресурсы
1. http://www.biblioclub.ru –Университетская библиотека онлайн 

2.www garant.ru 

3.www consultant.ru
4 КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины осуществляется преподавателем в процессе проведения практических занятий и лабораторных

работ, тестирования, выполнения обучающимися индивидуальных заданий, в 

процессе экзамена.

	Результаты обучения
(освоенные умения, усвоенные знания)
	Формы и методы контроля и оценки ре-зультатов обучения

	Умения: 

	защищать свои права в соответствии с обеспечение гражданским, гражданско-процессуальным и профессиональной трудовым законодательством, соблюдать деятельности требования действующего законодательства 
	практические занятия: 

- решение правовых ситуаций. 

- работа с нормативно-правовыми докумен-тами 

- работа с текстом Гражданского, Трудового кодексов РФ 

	работать с нормативно-правовыми доку-ментами, использовать их в профессио-нальной деятельности 
	проверка выполнения самостоятельной ра-боты: 

- работа с текстом Гражданского кодекса РФ 

	Знания: 

	законодательные и иные нормативно-правовые акты, регулирующие правоот-ношения в процессе профессиональной деятельности 
	практические занятия: 

- решение правовых ситуаций 

- составление претензии 

	права и обязанности работников в сфере профессиональной деятельности 
	тестирование 

практические занятия: 

- решение правовых ситуаций 

- составление претензии 

	порядок заключения трудового договора и основания для его прекращения 
	тестирование 

	правила оплаты труда 
	практические занятия: 

- решение правовых ситуаций 

	роль государственного регулирования в обеспечении занятости населения 
	- деловая игра «Трудоустройство, заключе-ние трудового договора» 

	основы права социальной защиты граждан 
	тестирование 

фронтальный опрос 

	понятие дисциплинарной и материальной ответственности работника 
	практические занятия: 

- решение правовых ситуаций 

	виды административных правонарушений и административной ответственности 
	проверка выполнения самостоятельной ра-боты: 

- работа с текстом Кодекса об администра-тивных правонарушениях, подготовка док-лада и презентации о видах правонарушений 

	нормы защиты нарушенных прав и судеб-ный порядок разрешения споров 
	практические занятия: 

- решение правовых ситуаций 

	Итоговый контроль
	Дифференцированный зачет
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