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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОГО ПРЕДМЕТА
ОП.07 Правовое обеспечение в профессиональной деятельности

1.1. Область применения рабочей программы учебного предмета
Рабочая программа учебного предмета ОП.07 Правовое обеспечение в профессиональной
деятельности является частью Профессионального учебного цикла общепрофессиональных
дисциплин образовательной программы среднего профессионального образования – программы
подготовки специалистов среднего звена (далее - ППССЗ) по специальности среднего
профессионального образования 23.02.07 Техническое обслуживание и ремонт двигателей, систем
и агрегатов автомобилей.

1.2. Место учебного предмета в структуре образовательной программы
Дисциплина ОП.07 Правовое обеспечение в профессиональной деятельности относится к
циклу «общепрофессиональных дисциплин». Учебным планом по специальности 23.02.07
Техническое обслуживание и ремонт двигателей, систем и агрегатов автомобилей на изучение
дисциплины «Правовое обеспечение в профессиональной деятельности» отводится 44 часа.

1.3. Планируемые результаты освоения учебного предмета
1.3.1. Личностными результатами выпускников, формируемыми при изучении

содержания курса по Правовому обеспечению в профессиональной деятельности, должны стать:
- гражданская позиция как активного и ответственного члена российского общества,

осознающего свои права и обязанности, обладающего чувством собственного достоинства,
осознанно принимающего общечеловеческие гуманистические и демократические ценности;

- сформированное мировоззрения, соответствующего современному уровню развития науки
и общественной практики, основанного на диалоге культур, а также различных форм
общественного сознания, осознание своего места в поликультурном мире;

- способность к саморазвитию и самовоспитанию в соответствии с общечеловеческими
ценностями и идеалами гражданского общества; готовность и способность к самостоятельной,
творческой и ответственной деятельности;

- толерантное сознание и поведение в поликультурном мире, готовность и способность
вести диалог с другими людьми, достигать в нём взаимопонимания, находить общие цели и
сотрудничать для их достижения;

- навыки сотрудничества в образовательной, общественно полезной, учебно-
исследовательской, проектной и других видах деятельности;

- нравственное сознание и поведение на основе усвоения общечеловеческих ценностей;
- готовность и способность к образованию, в том числе самообразованию, на протяжении

всей жизни; сознательное отношение к непрерывному образованию как условию успешной
профессиональной и общественной деятельности;

- осознанный выбор будущей профессии и возможностей реализации собственных
жизненных планов; отношение к профессиональной деятельности как возможности участия в
решении личных, общественных, государственных, общенациональных проблем;

Метапредметные результаты изучения Правового обеспечения в профессиональной
деятельности выпускниками проявляются в:

 использовать необходимые нормативно-правовые документы; применять документацию
систем качества;

 защищать свои права в соответствии с гражданским, гражданско-процессуальным,
трудовым и административным законодательством;

 анализировать и оценивать результаты и последствия деятельности (бездействия) с
правовой точки зрения;

 применять правовые нормы в деятельности подразделения по техническому
обслуживанию и ремонту транспортных средств.

Предметными результатами освоения интегрированного учебного предмета «Правовое
обеспечение в профессиональной деятельности» должны стать:
 правовое положение субъектов предпринимательской деятельности, в том числе

профессиональной сфере;
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 организационно-правовые формы юридических лиц;
 основы трудового права;
 права и обязанности работников в сфере профессиональной деятельности;
 порядок заключения трудового договора и основания его прекращения;
 правила оплаты труда;
 роль государственного регулирования в обеспечении занятости населения;
 право социальной защиты граждан понятие дисциплинарной и материальной

ответственности работника;
Результатом освоения рабочей программы является овладение обучающимися общими
компетенциями (ОК):
ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к

различным контекстам.
ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации,

и информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности;
ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания по
финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях;
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы
Вид учебной работы Объем в часах

Теоретическое обучение 20

Практические занятия 16

Самостоятельная работа 8

Общий объем образовательной программы 44
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2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины ОП.07 Правовое обеспечение в профессиональной деятельности
Наименование разделов и тем Содержание учебного материала и формы организации деятельности

обучающихся
Объем в
часах

Коды
компетенций,

формированию
которых

способствует
элемент

программы
Тема 1.

Правовое регулирование
экономических отношений.

Рыночная экономика как объект воздействия права. Понятие
предпринимательской деятельности, ее признаки. Отрасли права,
регулирующие хозяйственные отношения в РФ, их источники.

3 ОК 1, ОК 2,
ОК 3

Тема 2.
Правовое положение субъектов

предпринимательской
деятельности.

Понятие и признаки субъектов предпринимательской деятельности. Виды
субъектов предпринимательского права. Право собственности. Правомочия
собственника. Право хозяйственного ведения и право оперативного
управления. Формы собственности по российскому законодательству. Понятие
юридического лица, его признаки. Организационно-правовые формы
юридических лиц. Создание, реорганизация, ликвидация юридических лиц.
Индивидуальные предприниматели (граждане), их права и обязанности.
Несостоятельность (банкротство) субъектов предпринимательской
деятельности: понятие, признаки, порядок.

6 ОК 1, ОК 2,
ОК 3

Тема 3.
Экономические споры.

Понятие экономических споров. Виды экономических споров: преддоговорные
споры; споры, связанные с нарушением прав собственника; споры, связанные с
причинением убытков; споры с государственными органами; споры о деловой
репутации и товарных знаках. Досудебный (претензионный) порядок
рассмотрения споров, его значение. Подведомственность и подсудность
экономических споров. Сроки исковой давности.

3 ОК 1, ОК 2,
ОК 3

Тема 4.
Трудовое право, как отрасль

права.

Понятие трудового права. Источники трудового права. Трудовой кодекс РФ.
Основания возникновения, изменения и прекращения трудового
правоотношения. Структура трудового правоотношения. Субъекты трудового
правоотношения.

3 ОК 1, ОК 2,
ОК 3

Тема 5.
Правовое регулирование

занятости и трудоспособности.

Общая характеристика законодательства РФ о трудоустройстве и занятости
населения. Государственные органы занятости населения, их права и
обязанности. Негосударственные организации, оказывающие услуги по
трудоустройству граждан. Понятие и формы занятости. Порядок и условия

3 ОК 1, ОК 2,
ОК 3
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признания гражданина безработным. Правовой статус безработного. Пособие
по безработице. Иные меры социальной поддержки безработных. Повышение
квалификации и переподготовка безработных граждан.

Тема 6.
Трудовой договор (контракт).

Понятие трудового договора, его значение. Стороны трудового договора.
Содержание трудового договора. Виды трудовых договоров. Порядок
заключения трудового договора. Документы, предоставляемые при
поступлении на работу. Оформление на работу. Испытания при приеме на
работу. Понятие и виды переводов по трудовому праву. Отличие переводов от
перемещения. Совместительство. Основания прекращения трудового договора.
Оформление увольнения работника. Правовые последствия незаконного
увольнения.

3 ОК 1, ОК 2,
ОК 3

Тема 7.
Рабочее время и время отдыха.

Понятие рабочего времени, его виды. Режим рабочего времени и порядок его
установления. Учет рабочего времени. Понятие и виды времени отдыха.
Компенсация за работу в выходные и праздничные дни. Отпуска: понятие,
виды, порядок предоставления. Порядок установления рабочего времени и
времени отдыха для лиц, совмещающих работу с обучением

3 ОК 1, ОК 2,
ОК 3

Тема 8.
Заработная плата. Система

заработной платы: сдельная и
повременная.

Понятие заработной платы. Социально-экономическое и правовое содержание
заработной платы. Правовое регулирование заработной платы: государственное
и локальное. Минимальная заработная плата. Индексация заработной платы.
Системы заработной платы: сдельная и повременная. Оплата труда работников
бюджетной сферы. Единая тарифная сетка. Порядок и условия выплаты
заработной платы. Ограничения удержаний из заработной платы. Оплата труда
при отклонениях от нормальных условий труда.

3 ОК 1, ОК 2,
ОК 3

Тема 8.
Трудовая дисциплина.

Материальная ответственность
сторон трудового договора.

Понятие трудовой дисциплины, методы ее обеспечения. Понятие
дисциплинарной ответственности. Виды дисциплинарных взысканий. Порядок
привлечения работника к дисциплинарной ответственности. Порядок
обжалования и снятия дисциплинарных взысканий. Понятие материальной
ответственности. Основания и условия привлечения работника к материальной
ответственности. Полная и ограниченная материальная ответственность.
Индивидуальная и коллективная материальная ответственность.

3 ОК 1, ОК 2,
ОК 3

Тема 9.
Трудовые споры. Органы по

рассмотрению трудовых споров.

Понятие трудовых споров, причины их возникновения. Классификация
трудовых споров. Понятие и механизм возникновения коллективных трудовых
споров. Порядок разрешения коллективных трудовых споров: примирительная
комиссия, посредник, трудовой арбитраж. Право на забастовку. Порядок

3 ОК 1, ОК 2,
ОК 3
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проведения забастовки. Незаконная забастовка и ее правовые последствия.
Порядок признания забастовки незаконной. Понятие индивидуальных трудовых
споров. Органы по рассмотрению индивидуальных трудовых споров: комиссии
по трудовым спорам, суд. Сроки подачи заявлений и сроки разрешения дел в
органах по рассмотрению трудовых споров. Исполнение решения по трудовым
спорам.

Тема 10.
Социальное обеспечение

граждан.

Понятие социальной помощи. Виды социальной помощи по государственному
страхованию (медицинская помощь, пособия по временной
нетрудоспособности, по беременности и родам, по уходу за ребенком,
ежемесячное пособие на ребенка, единовременные пособия). Пенсии и их виды.
Условия и порядок назначения пенсии.

3 ОК 1, ОК 2,
ОК 3

Тема 11.
Понятие и субъекты

административного права.
Административные
правонарушения и
административная
ответственность.

Понятие административного права. Субъекты административного права.
Административные правонарушения. Понятие административной
ответственности. Виды административных взысканий. Порядок наложения
административных взысканий.

3 ОК 1, ОК 2,
ОК 3

Самостоятельная работа Тематика определяется преподавателями 8 ОК 1, ОК 2,
ОК 3

Всего 44
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

Реализация учебной дисциплины требует наличия учебной аудитории
общепрофессиональных дисциплин.
Кабинет правовых дисциплин: столы, стулья, стол преподавателя, доска, кафедра, проектор,
экран, колонки, компьютер.
Оборудование учебного кабинета:
- комплект учебно-наглядных пособий;
- комплект электронных видеоматериалов;
- задания для контрольных работ;
- профессионально ориентированные задания;
- материалы экзамена.

3.1. Информационное обеспечение реализации программы
Основная литература:

1. Хабибулин, А. Г. Правовое обеспечение профессиональной деятельности : учебник /
А.Г. Хабибулин, К.Р. Мурсалимов. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : ФОРУМ :
ИНФРА-М, 2023. — 364 с. — (Среднее профессиональное образование). - ISBN 978-5-
8199-0874-7. - Текст : электронный. - URL: https://znanium.ru/catalog/product/1865357 –
Режим доступа: по подписке.

2. Тыщенко, А. И. Правовое обеспечение профессиональной деятельности : учебник /
А.И. Тыщенко. — 5-е изд. — Москва : РИОР : ИНФРА-М, 2023. — 212 с. — (Среднее
профессиональное образование). — DOI: https://doi.org/10.29039/01944-3. - ISBN 978-
5-369-01944-3. - Текст : электронный. - URL: https://znanium.ru/catalog/product/2085098
– Режим доступа: по подписке.

3. Тыщенко, А. И. Правовое обеспечение профессиональной деятельности : учебное
пособие / А. И. Тыщенко. - 2-е изд. - Москва : РИОР : ИНФРА-М, 2023. - 203 с. -
(Среднее профессиональное образование). - ISBN 978-5-369-01466-0. - Текст :
электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1015080 – Режим доступа: по
подписке.

Дополнительные источники:
1. Гуреева, М. А. Правовое обеспечение профессиональной деятельности : учебник / М.А.

Гуреева. — Москва : ФОРУМ : ИНФРА-М, 2023. — 239 с. — (Среднее
профессиональное образование). - ISBN 978-5-8199-0743-6. - Текст : электронный. -
URL: https://znanium.com/catalog/product/1225693 – Режим доступа: по подписке.

2. Матвеев, Р. Ф. Правовое обеспечение профессиональной деятельности : краткий курс /
Р.Ф. Матвеев. — 3-е изд., испр. и доп. — Москва : ФОРУМ : ИНФРА-М, 2023. — 128 с.
— (Профессиональное образование). - ISBN 978-5-00091-063-4. - Текст : электронный.
- URL: https://znanium.com/catalog/product/1834716 – Режим доступа: по подписке.

3. Працко, Г. С. Правовое обеспечение профессиональной деятельности : учебник / Г.С.
Працко. — Москва : РИОР : ИНФРА-М, 2023. — 311 с. — DOI:
doi.org/10.29039/02047-0. - ISBN 978-5-369-01867-5. - Текст : электронный. - URL:
https://znanium.com/catalog/product/1916398 – Режим доступа: по подписке.

https://znanium.ru/catalog/product/1865357
https://znanium.ru/catalog/product/2085098
https://znanium.com/catalog/product/1015080
https://znanium.com/catalog/product/1225693
https://znanium.com/catalog/product/1834716
https://znanium.com/catalog/product/1916398
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

Результаты (освоенные умения,
усвоенные знания)

Формы и методы контроля и оценки
результатов обучения

Уметь:
 использовать необходимые нормативно-

правовые документы; применять
документацию систем качества;

 защищать свои права в соответствии с
гражданским, гражданско-
процессуальным, трудовым и
административным законодательством;

 анализировать и оценивать результаты и
последствия деятельности (бездействия)
с правовой точки зрения;

 применять правовые нормы в
деятельности подразделения по
техническому обслуживанию и ремонту
транспортных средств.

Оценка продукта учебной деятельности
(выполненного и представленного реферата)
по критериям (соответствие заданию,
разнообразие источников информации,
использование компьютерных технологий
для обработки и передачи и представления
информации) на практическом занятии
Оценка формализованного наблюдения за
деятельностью обучающегося на
практическом занятии

Знать:
 правовое положение субъектов

предпринимательской деятельности, в
том числе профессиональной сфере;

 организационно-правовые формы
юридических лиц;

 основы трудового права;
 права и обязанности работников в сфере

профессиональной деятельности;
 порядок заключения трудового договора

и основания его прекращения;
 правила оплаты труда;
 роль государственного регулирования в

обеспечении занятости населения;
 право социальной защиты граждан

понятие дисциплинарной и материальной
ответственности работника;

Оценка результатов стандартизированного
тестирования сопоставлением с эталоном
(ключом, модельным ответом) на экзамене.
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