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ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ ПМ.02.
ОРГАНИЗАЦИОННО-УПРАВЛЕНЧЕСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ

1.1. Область применения программы

Программа профессионального модуля является частью программы подготовки
специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС СПО по специальности 40.02.02
Правоохранительная деятельность, квалификации юрист.

Результатом освоения программы профессионального модуля является владение
обучающимися вида профессиональной деятельности «Оперативно-служебная деятельность»,
в том числе профессиональными (ПК) и общих компетенций (ОК):

Общие компетенции (ОК), включающие в себя способность:
ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к
ней устойчивый интерес.
ОК 2. Понимать и анализировать вопросы ценностно-мотивационной сферы.
ОК 3. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы
выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.
ОК 4. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях, в том числе ситуациях
риска, и нести за них ответственность.
ОК 5. Проявлять психологическую устойчивость в сложных и экстремальных ситуациях,
предупреждать и разрешать конфликты в процессе профессиональной деятельности.
ОК 6 Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного
выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.
ОК 7. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной
деятельности.
ОК 8. Правильно строить отношения с коллегами, с различными категориями граждан, в том
числе с представителями различных национальностей и конфессий.
ОК 9. Устанавливать психологический контакт с окружающими.
ОК 10.Адаптироваться к меняющимся условиям профессиональной деятельности.
ОК 11.Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития,
заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.
ОК 12.Выполнять профессиональные задачи в соответствии с нормами морали,
профессиональной этики и служебного этикета.
ОК 13.Проявлять нетерпимость к коррупционному поведению, уважительно относиться
к праву и закону.
ОК 14.Организовывать свою жизнь в соответствии с социально значимыми
представлениями о здоровом образе жизни, поддерживать должный уровень физической
подготовленности, необходимый для социальной и профессиональной деятельности.

Профессиональные компетенции (ПК), включающие в себя способность:

ПК 2.1 Осуществлять организационно-управленческие функции в рамках малых
групп, как в условиях повседневной служебной деятельности, так и в
нестандартных условиях, экстремальных ситуациях.
ПК 2.2 Осуществлять документационное обеспечение управленческой деятельности.

Личностных результатов освоения программы воспитания (ЛР):
ЛР4. Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, осознающий ценность
собственного труда. Стремящийся к формированию в сетевой среде личностно и
профессионального конструктивного «цифрового следа».
ЛР7. Осознающий приоритетную ценность личности человека; уважающий собственную и
чужую уникальность в различных ситуациях, во всех формах и видах деятельности.
ЛР14. Приобретение обучающимся навыка оценки информации в цифровой среде, ее
достоверность, способности строить логические умозаключения на основании поступающей
информации и данных.
ЛР25. Умение реализовывать лидерские качества на производстве



ЛР26. Стрессоустойчивость, коммуникабельность
ЛР27. Открытый к текущим и перспективным изменениям в мире труда и профессий
ЛР29. Сохраняющий психологическую устойчивость в ситуативно сложных или стремительно
меняющихся ситуациях
ЛР30. Мотивация к самообразованию и развитию
ЛР31. Самостоятельный и ответственный в принятии решений во всех сферах своей
деятельности, готовый к исполнению разнообразных социальных ролей, востребованных
бизнесом, обществом и государством
ЛР32. Готовый к профессиональной конкуренции и конструктивной реакции на критику

1.2. Цели и задачи модуля - требования к результатам освоения модуля

С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и
соответствующими профессиональными компетенциями обучающийся в ходе освоения
профессионального модуля должен:

иметь практический опыт:
• организации работы подчиненных и документационного обеспечения управленческой

деятельности, соблюдения режима секретности.
уметь:
• разрабатывать планирующую, отчетную и другую управленческую документацию;
• принимать оптимальные управленческие решения;
• организовывать работу подчиненных (ставить задачи, организовывать взаимодействия,
обеспечивать и управлять);
• осуществлять контроль и учет результатов деятельности исполнителей;
• разделять полномочия правоохранительных органов в правоохранительной
деятельности;
• организовывать взаимодействие сотрудников, обеспечивающих защиту прав и свобод
граждан.

знать:
• организацию системы управления, кадрового, информационного и документационного
обеспечения управленческой деятельности (по профилю подготовки);
• методы управленческой деятельности;
• основные положения научной организации труда;
• порядок подготовки и принятия управленческих решений, организации их исполнения;
• цели, принципы построения и структуру правоохранительной системы;
• задачи и функции правоохранительных органов;
• нормативно-правовые акты, характеризующие деятельность правоохранительных органов
РФ.



3. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ
3.1. Тематический план профессионального модуля

Коды
профессиональных

компетенций

Наименования разделов
профессионального модуля

Всего часов
(макс. учебная
нагрузка и
практики)

Объем времени, отведенный на освоение
междисциплинарного курса (курсов)

Практика

Обязательная аудиторная
учебная нагрузка обучающегося

Самостоятельная
работа

обучающегося,
часов

Учебная,
часов

Производственная,
часов

(если предусмотрена
рассредоточенная

практика)

Всего,
часов

в т.ч. лабораторные
работы и практические

занятия,
часов

1 2 3 4 5 6 7 8
ПК 2.1-2.2 МДК.02.01. Основы управления

в правоохранительных органах
250 196 44 10

Учебная практика

Производственная практика 144 144

Всего: 394 196 44 10 - 144



4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ
ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ

4.1. Требования к минимальному материально-техническому
обеспечению

Реализация программы профессионального модуля требует наличия кабинета права;
тактико-специальной подготовки; первой медицинской помощи; гуманитарных и
социально-экономических дисциплин; центр (класс) деловых игр;

Оборудование учебного кабинета: рабочие места студентов и преподавателя
Выполнение обучающимися практических работ, включая как

обязательный компонент практические задания: использование персональных
компьютеров;

Технические средства обучения: персональный компьютер, телевизор,
видеомагнитофон, DVD-плеер.

4.2. Информационное обеспечение обучения Нормативные

документы

1. Российская Федерация. Конституция (1993). Конституция Российской Федерации
[Текст]: [принята 12 декабря 1993 г.] // Российская газета.- 1993. - 25 декабря;
Собрание законодательства Российской Федерации. - 2009. - №1. - Ст.2.

2. Российская Федерация. Законы. Кодекс Российской Федерации об административных
правонарушениях [Текст]: [федеральный закон: от 30.12.2001] //: Российская газета. -
2001. - № 256; Парламентская газета. - 2002. - № 2-5

3. Российская Федерация. Законы. Уголовно-процессуальный кодекс Российской
Федерации [Текст]: [федеральный закон: от 18 декабря 2001] //: Российская газета. -
2001. - № 249.

4. Российская Федерация. Законы. Уголовный кодекс Российской Федерации [Текст]:
[федеральный закон: от 13 июня 1996] //: N 63-ФЗ (ред. от 16.10.2012) // Собрание
законодательства РФ. - 1996. - № 25. - Ст. 2954.



5. Российская Федерация. Законы. О системе государственной службы Российской
Федерации [Текст]: [федеральный закон: от 27 мая 2003]// Российская газета. - 2003. -
№ 104.

6. Российская Федерация. Законы. О полиции. [Текст]: [федеральный закон: от 7

февраля 2011] // Российская газета. - 2011. - № 25; Российская газета. - 2011. - № 28.

7. Российская Федерация. Законы. О следственном комитете Российской Федерации
[Текст]: [федеральный закон: от 28 декабря 2010]// Российская газета. 2010. - № 296;
Собрание законодательства РФ. - 2011. - № 1. - Ст. 15.

8. Российская Федерация. Законы. Об оружии. [Текст]: [федеральный закон: от 16
декабря 1996]// Российская газета. -1996. - № 241.

9. Российская Федерация. Законы. О собраниях, митингах, демонстрациях, шествиях и
пикетированиях. [Текст]: [федеральный закон: от 19 июня 2004]// Российская газета. -
2004. - № 131.

10. Российская Федерация. Законы. О прокуратуре Российской Федерации. [Текст]:
[федеральный закон: от 17 января 1992]// Российская газета. -1992. - № 39; Собрание
законодательства РФ. - 1995. - N 47. - Ст. 4472.

Основная литература

1. Предупреждение преступлений и административных правонарушений органами
внутренних дел : учебник / В. Я. Кикоть, С. Я. Лебедев, Н. В. Румянцев [и др.] ; под
редакцией В. Я. Кикотя, С. Я. Лебедева, Н. В. Румянцева. — 2-е изд. — Москва :
ЮНИТИ-ДАНА, 2023. — 487 c. — ISBN 978-5-238-01843-0. — Текст : электронный //
Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО PROFобразование :
[сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/81539

2. Бабич, Т. Н. Оперативно-производственное планирование : учебное пособие / Т.Н.
Бабич, Ю.В. Вертакова. — Москва : РИОР : ИНФРА-М, 2023. — 257 с. + Доп.
материалы [Электронный ресурс]. — (Среднее специальное образование). — DOI:
https://doi.org/10.12737/1616-9. - ISBN 978-5-369-01616-9. - Текст : электронный. -
URL: https://znanium.com/catalog/product/1895686 – Режим доступа: по подписке.

3. Деятельность уголовно-исполнительных инспекций по исполнению наказаний, иных
мер уголовно-правового характера и мер пресечения : учебное пособие / под ред. д-ра
юрид. наук, доцента Ф.В. Грушина. — Москва : ИНФРА-М, 2023. — 255 с. —
(Среднее специальное образование). — DOI 10.12737/1900502. - ISBN 978-5-16-
017964-3. - Текст : электронный. - URL: https://znanium.ru/catalog/product/2122509 –
Режим доступа: по подписке.

Дополнительная литература
1. Андреев, Н.А. Стратегическое управление в правоохранительной сфере [Текст]: учеб.

пособие / Н.А. Андреев, В.Б. Коробов. - М.: ЮНИТИ-ДАНА; Закон и право, 2023. -
360с

2. Дмитриев, Ю. А. Правоохранительные органы РФ [Текст]: учебник / Ю. А. Дмитриев,
М. А. Шапкин. - 2-е изд., перераб. и доп. - М.; Эксмо, 2023



3. Сборник практических работ. ПМ 01 «Организационно-управленческая деятельность» :
методические рекомендации / сост. Н. А. Гриценко. - Москва : Директ-Медиа, 2023. -
65 с. - ISBN 978-5-4499-1856-7. - Текст : электронный. - URL:
https://znanium.ru/catalog/product/2140753 – Режим доступа: по подписке.

4. Савюк, Л.К. Правоохранительные органы [Текст]: учебник / Л.К. Савюк //М: Норма,
2022.- 704с.

Программное обеспечение и Интернет-ресурсы

1. СПС «Консультант-плюс» www.consultant.ru
2. СПС «Гарант» www.garant.ru
3. Электронная библиотека студента-юриста (Компания «Консультант-

Плюс») www.best-shara.net

4. Свод законов Российской империи www.academic.ru
5. Классика Российской Цивилистики www.down-load.nchti.ru
6. Обучающая программа по СПС «Консультант Плюс» www.tls-cons.ru
7. Пакет прикладных программ «Statistica» www.lib.mexmat.ru
8. Электронные Интернет - библиотеки (готовая html - программа)

www.reee

4.3. Общие требования к организации образовательного процесса

Профессиональный модуль ПМ 02. Организационно-управленческая деятельность
относится к виду организационно-управленческой деятельности в рамках
профессионального цикла. Программа к данному профессиональному модулю является
частью основной образовательной программы по специальности среднего
профессионального образования 40.02.02 Правоохранительная деятельность
предназначена для реализации ФГОС СПО. ПМ.02 имеет логическую завершенность по
отношению к заданным ФГОС результатам образования и предназначен для
формирования общих и профессиональных компетенций. Важнейшей задачей изучения
данного профессионального модуля является формирование практического опыта, знаний
и умений работы в сфере правоохранительной деятельности в соответствии с
требованиями нормативно-правовых актов. Раскрытие содержания программы модуля и
его изучения предусматривает три этапа:

• Первый этап - аудиторная работа студентов под руководством преподавателя на
лекционных занятиях и практических занятиях.

При освоении программы МДК 02.01. опора и междисциплинарная связь идет на

следующие общепрофессиональные дисциплины - «Теория государства и права»,

«Правоохранительные и судебные органы», «Административное право», «Уголовное
право», а также на дисциплины профессионального модуля ПМ 02 - «МДК.02.01 Основы

управления в правоохранительных органах».

• Второй этап - учебная практика студента в ходе, которой прослеживается связь
теоретических знаний и практических умений.

https://znanium.ru/catalog/product/2140753
http://www.reee


• Третий этап - самостоятельная работа студентов.

Самостоятельная внеаудиторная работа обеспечивает подготовку студента к

текущим аудиторным занятиям и практическим занятиям дисциплины. Результаты этой

подготовки проявляются в активности студента на занятиях и в качестве выполненных

практических работ, тестовых заданий, сделанных докладов и других форм текущего
контроля.

Самостоятельная работа включает следующие виды работ:
• работа с лекционным материалом, предусматривающая проработку конспекта

лекций и учебной литературы;

• поиск (подбор) и обзор литературы и электронных источников информации по
индивидуально заданной проблеме курса, написание реферата (эссе, доклада) по

заданной проблеме

• выполнение домашнего задания к занятию;
• выполнение домашней контрольной работы (решение задач, выполнение

упражнений);

• изучение материала, вынесенного на самостоятельную проработку (отдельные
темы);

• практикум по учебной дисциплине с использованием информационно-
правовых систем;

• подготовка к практическим занятиям;

• подготовка к зачету.

При работе над выполнением индивидуальных заданий обучающимся оказываются
консультации.

4.4. Кадровое обеспечение образовательного процесса

Реализация ППССЗ по специальности обеспечивается педагогическими кадрами,
имеющими высшее образование, соответствующее профилю преподаваемой дисциплины
(модуля).

Требования к квалификации педагогических кадров, осуществляющих руководство
практикой: высшее профессиональное образование и опыт деятельности в организациях
соответствующей профессиональной сферы. Эти преподаватели должны проходить
стажировку в профильных организациях не реже 1 раза в 3 год
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